     香港建筑工招聘简章

为满足香港建造业用工需求，现向全国招聘建造业劳务人员，具体要求及待遇如下:
一、入职要求
1.55周岁以下，在国内有三年或以上工作经验；
2.根据工作需要，部分岗位需要拥有相关职业资格证；
3.有良好的中文沟通能力；
4.没有犯罪记录(面试通过之后需要开具“无犯罪记录证明”)；
5.身体健康，无疾病；
6.良好的“施工安全”意识。
二、薪资福利
1.HKD23100~40800元；
2.工作时数8小时为主，部分9小时(加班费另计)；每月工作天数:21~24天；
3.加班津贴；
4.年假及劳工假；
5.免费提供住宿(伙食费扣除底薪不超10%)。
三、合约期
24个月(以实际签订工期为准)。
[bookmark: _GoBack]四、收费：6万元
五、联系方式
公司地址：亳州市西一环路与芍花路交叉口
传   真：0558—5131926
电   话：0558—5131925，5131926
手   机：13966508756(李宝)，13856777798
邮   箱：790771027@qq.com
网   址：www.tongdehr.com（亳州同德人力资源网）    
