以色列专项工程建筑工程项目
施工人员招聘简章

一、工种：
1.木工200人，建筑模板木 工：200 人，建筑模板、装修木工；
2.瓦工：100 人，砌筑工、抹灰工、瓷砖工；
3.钢筋工：100 人，会看钢筋图纸，会熟练绑扎；
4.带班：10 人，熟知以色列施工工艺、拥有丰富的施工管理经验，能熟练、独立的管理一个工地；会希伯来语，能与当地工长正常交流，二劳可（2017 年 7 月 27 日前从以色列正常回国人员）。
二、年龄：25-50 周岁（技术熟练者，年龄可适当放宽 1-2 岁）。
三、要求：男性，初中以上文化，能满足岗位技能要求；身体健康，不得有蛀牙、传染病、艾滋病、性病、神经病、癫痫病、吸毒史、心脏病、高血压、癌症等陈年老病、慢性病和职业病，及甲亢、动过手术经历者，视力良好、无色盲、无色弱，无恐高；无刑事犯罪记录，能遵守以色列的法律和工地管理规定；能适应高强度、高气温环境作业；有团队合作精神，适应集体生活，能尊重以色列风俗习惯；无赴以色列工作经历(带班除外）或拒签史。
四、待遇
1.薪资：底薪 30-45 谢克/小时（折合人民币约 60-90 元/小时），薪资按月发放（目前平均收入 25-35 万/年，需完成每日工作定额）。
2.食宿：雇主提供住宿，伙食自理。
3.工作时间：每天 10-12 小时，周休 1.5 天。（根据项目部规定）
4.合同期限：2 年， 表现好可续签，总工作期限不超过 63 个月。（具体按以色列法律）
5.保险：雇主提供医疗保险及国民保险。
6.往返机票：包含一次去程国际旅费。
五、考试时间和形式：随到随考，所有技术工种均需通过我司组织的面试和技能考试。
六、收费标准
1、代办服务费根据政府和上级统一规定收取；
2、考试费、护照工本费、各项资料公证及翻译费、国内车旅等费用自理。
七、报名须知
1、报名时缴纳参考诚信保证金 2 万元/人（录取后转为出国费用，不录取全额退还；报名不参考即作为违约金没收）；
2、提交资料：
（1）护照原件（有效期 36 个月以上，尽量不要有阿拉伯国家出入境记录）；
（2）身份证原件（本人及妻子）；
（3）户口簿原件；
（4）近期免冠白底彩照（2 寸 12 张、5cm*5cm 8 张）；
（5）结婚证原件；
（6）无犯罪记录证明原件；（7）初检报告单（包括血型、B 超、肝功能、身高、体重、视力）。
八、备注：以上待遇最终以正式雇佣合同为准。
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