
日本国滋贺县电子工招聘简章
	招聘职位
	电子工(线路板操作工)2名。

	招聘要求
	1．年龄18-30周岁，女性，婚否不限。

	
	2. 职高、高中以上学历，无技术要求，有工厂工作经验。

	
	3．要求考试人员身体健康,无纹身，无慢性疾病，吃苦耐劳,手脚灵活，能够踏踏实实的挣钱。性格开朗，懂礼节讲道理,服从安排，守时诚信。

	
	4．家庭成员无反对意见并能提供担保者，无赴日经历。

	待    遇
	讲习期一个月享受讲习津贴6万日元。

技能实习期：基本工资914日元/小时，食宿、水电、煤气、保险等费用自理。

做4休2，工作熟练后安排夜班，补贴更高。
每周平均工作40小时，超时算加班，加班工资1.25倍。
具体以工人与雇主的雇佣合同为准。

	合 同 期
	3年

	面试形式
	视频考试

	收    费
	出国费用34500元。
日语培训费及培训期间食宿费自理。

护照费、体检费、交通费等国内费用自理。　　

	所需材料
	考试所需材料的原件： 身份证原件、户口本原件、两寸彩照2张、血型，表抗体检单。

	备    注
	考试前交3000元考试保证金，考取了打入出国费用，考不取则全退。

	联系方式
	公司地址：亳州市西一环路与芍花路交叉口
联 系 人： 马飞虎  传 真：0558——5131926
电    话：0558—5131925，5131926
手    机：19556731715，13856777798

邮    箱：790771027@qq.com

网    址：www.tongdehr.com（亳州同德人力资源网）




