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亳州同德劳务市场2019年6月份
    出国劳务招聘信息

1.坦桑尼亚：水利项目。招聘条件：年龄20-50岁。合同期1年，根据工人表现可续签合同。具有从事电站锅炉安装工程1-3年及以上的起重安装经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：木工5、机修工5、电工 2、钳工5人。合同期及待遇：工资待遇: 每天工作10小时,根据工人技术熟练程度年收入120000-200000元。薪酬发放：每月结算并由个人签字确认,回国休假前工资一次性支付完毕。福利待遇:项目包食宿，雇主提供劳保用品,购买人身意外保险。所需材料:(1)护照原件，有效期限在3年以上。(2)体检健康证红皮书，黄皮书（接种霍乱、流脑疫苗）(3)身份证复印件，A4纸正反两面5份，户口本复印件。(4)无犯罪记录证明原件（当地派出所盖章），2寸白底照片20张。(5)个人简历表（表里必须填写家庭成员：姓名、电话、关系）。办理周期：90个工作日。
2.阿尔及利亚：工程概况：国企中地2000套房建项目，中建酒店项目。要求条件：年龄28-50周岁，合同期2年，具有五年以上工作经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：瓦工60名（要求贴瓷砖、砌墙、抹灰最少擅长2样）、木工20名（要求能识图）。福利待遇：按项目要求以包工计件为主，多劳多得，出勤出力且技术符合要求日工资约 300-400元左右/天，在保证身体和技术的前提下，两年综合收入20-26万，免费发放劳保用品、劳保用品。所需材料：   （1）护照（原件），期限在3年以上；2）体健健康 红皮书（原件）；（3）本人户口本复印件、妻子儿女户口本复印件；（4）2寸照片20张。
3.孟加拉国：钢筋加工工厂。要求条件：年龄28—50岁，合同期2年，具有五年以上工作经验。招收工种：木工30名、钢筋工15名、瓦工10个。福利待遇：每天工作10小时，每月休息2天。工资实行计件承包制，多劳多得，月工资在9000元左右，工资每月统一结算，并签订当月工资结算单，每年统一支付两次，分别为每年的1月和8月，支付比例为当期累计应付结算工资的80%，剩余的20%工资支付将在乙方回国后的60天内一次性完成。在出工出量的情况下，两年合同期保证收入24万左右。所需材料：（1）护照（原件），期限在3年以上；（2）体健健康 红皮书（原件），黄皮书（体检证要求是最近3个月内做的）（3）身份证（复印件），A4纸正反两面3份。
（4）个人简历表（表里必须填写的家庭成员：妻子、子女、父母及他们的出生日期）；（5）照片（交2寸白底彩照20张护照照片）；（6）无犯罪证明。出境承诺：45天。
4.赞比亚：工程概况：招聘条件：年龄20-48岁,合同期2年，根据工人表现可续签合同。具有从事电站锅炉安装工程1-3年及以上的起重安装经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：装修木工5名，主体木工5名，瓦工10名，腻子工2名，钢筋工2名，水电工3名。合同期及待遇：每天工作10小时，合同保底每月8400人民币，包工计件为主，多劳多得，综合收入1万左右，按月结算并由个人签字确认，三个月发放一次工资。项目免费提供住宿，提供伙食，雇主提供劳保用品，节假日都有奖金。所需材料:(1)护照原件，有效期限在3年以上。(2)体检健康证红皮书，黄皮书（接种霍乱、流脑疫苗）。(3)身份证复印件，A4纸正反两面5份，户口本复印件         (4)无犯罪记录证明原件（当地派出所盖章），2寸白底照片20张。 (5)个人简历表（表里必须填写家庭成员：姓名、电话、关系）。办理周期：35个工作日。
5.缅甸：工程概况：工业厂房项目钢结构、土建。要求条件：年龄28—48岁，项目工期为4-6年，雇用合同期1年1签，可续签，具有五年以上工作经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：电焊工80名（有同时会二保焊和手把焊的更好），铆工20名（要求必须会识图），瓦工（要求砌墙和抹灰都熟练）。福利待遇：合同保底工资8000元，实际300-350元/天（视技能情况而定），每天工作时间9小时（加班30元/小时），包吃包住。工资第四个月开始按月发放，发放比便例为40%，押的工资在回国前结清。所需材料：1）护照（原件）期限在3年以上，（2）健康证 红皮书（原件），黄皮书（国际预接种疫苗：黄热、霍乱。（3）本人身份证原件正反面扫描件一份，复印件3份；（4）个人简历表（必须填写妻子、子女、父母及他们的出生日期，个人工作详细经历）。（5）白底彩照20张。（6）焊工证。
[bookmark: _GoBack]6.安哥拉：年龄20-52岁，合同期3年，具有5年以上工作经验，技能熟练，品德优良，行为端正，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：厨师4（大锅菜+招待）、机修工8（机修汽修，轧石机维修与操作）、爆破工2 、挖掘机操作手 、驾驶员6（熟练驾驶平板车和大型车辆）、测量技术员6（熟悉操作测量仪器）、木工20 、瓦工40、钢筋工16、平地机操作手2 、履带钻操手3、装载机操作手4。福利待遇：工资待遇：出勤出力加班基础上技术熟练年收入100000元-150000元，多劳多得，上不封顶.以承包为主。每个月都有生活费，一天1美元（在当地直接发放）。发放形式:工资月发,前十个月每月押5000元,直至扣够50000元为止,工资每月一发放，押金回国后三个月退还。福利待遇:管吃住,提供劳保用品,购买人身意外保险。逢年过节都会有红包津贴。员工福利：定期发放牙膏，牙刷，风油精，洗发水，卫生纸，香皂。定期发放工作服，以旧换新。每18个月回国一次，一次休假25天，再次赴安17个月即可回国休假一次。所需材料： (1)护照（原件），期限在3年以上。(2)体健健康 红皮书（原件），黄皮书（国际预接种疫苗：黄热、霍乱）。(3)身份证（复印件），A4纸正反两面2份，户口本本人页复印件一份。(4)照片（交2寸白底彩照12张护照照片）。(5)无犯罪证明。
7.斯里兰卡：招聘条件：年龄28—48岁，合同期1年，根据项目情况可续签合同，具有五年以上工作经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：精装修瓷砖工（精通地砖和墙砖的铺贴）、精装细木工。3、暖通空调工（熟悉通风管道的联接、安装、空调的安装）。4、电工（电气工程安装（配电箱、桥架等）。5、水工（给排水工程安装（上下水管安装、消防管道等、卫生洁具安装）。合同期及待遇：1、工资待遇：每天工作9小时，出勤出力加班基础上技术熟练年收入120000元以上，多劳多得，上不封顶.以承包为主。每月休息三天，如因工程施工进度和技术需要有晚上、午间临时抢工加班，加班累计9小时为一个加班工日。2、工资结算方式：每四个月支付一次，支付记账工资70%，剩余工资回国后两月内支付完毕。3、项目部免费提供住宿，就餐及劳保用品等，统一购买工伤保险及人身意外保险。所需材料:(1)护照（原件），期限在3年以上。(2)健康证红皮书，疫苗证黄皮书。(3)身份证复印件，A4纸正反两面3份。(4)个人简历表（统一表格，表里必须填写的家庭成员：妻子、子女、父母）。(5)照片（交2寸白底彩照10张护照照片）。
8.印度尼西亚： 钢厂、电厂建设。要求条件：年龄24-55，雇用合同为1年，具有五年以上工作经验，技能熟练，吃苦耐劳，无犯罪记录和不良行为。招收工种：木工、瓦工、钢筋工（4:1:2）
。福利待遇：1、正常工作时间10小时，每天必须保质保量保安全完成工作量，日工300-350元。2、工资发放：压一个月工资，第三个月发放第二个月的工资60%,以此类推，剩余工资与第一个月工资回国后一个月内结清.3、提供员工宿舍,免费食宿.购买人身意外保险。所需材料：（1）护照（原件）
（2）健康证 （红皮书原件）或者县级以上医院体检要求如下：心电图，尿常规，血常规，空腹血糖，肾功能3项，乙肝5项，肝功能5项，梅毒，X光胸片，艾滋病。（3）本人身份证原件正反面扫描件一份，复印件3份； （4）个人简历表（表里必须填写的家庭成员：妻子、子女、父母及他们的出生日期）。（5）大2寸（4*6cm）白底免冠照片10张，电子版照片1张（让照相馆发你微信）。（6）中国银行卡号（必须是本人的卡）。




备   注：亳州同德劳务市场现建有外经考培中心，无            钢筋工、木工、瓦工技能者可培训上岗!
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