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亳州同德劳务市场赴日本招聘信息

一、日本三重技能实习三年女生项目。向夏普等大型企业供应电子零部件，主要工作内容：电子产品组装。应聘条件：女生，18-32周岁，专业不限、电子、机械、日语专业优先录取。薪资待遇：第一个月为讲习期,生活津贴6万日元；第二个月起进入技能实习期，时薪868日元/小时，月概收入约13-15万日元(按目前汇率约8000-10000元左右)；公司提供在日各类保险；提供住宿（类似单身公寓），空调、热水器、煤气等设备一应俱全；三年合同期按照日方法律规定在所在企业工作，并要求积极学习日语及工作专业技能。回国后根据在日表现可推荐至本地高水平就业。另外，合同期满回国后，在日所缴纳的养老保险可以办理退还，约为2.5万元左右。项目收费：1.总费用：25000元人民币，含在留手续及国际往返机票、培训费及培训期间的住宿费、以及其他与出国实习相关杂费。2.护照、健康证、体检及培训期的伙食费自理。面试时间：2018年6月26日。预计出境时间：2018年12月。
二、株式会社SUBARU招聘中国技能实习生一年项目。合同期：1年。招聘条件：男性，汽车、机械、电子工程类专业或有志于往汽车行业发展的。矫正视力0.6以上。身高160～180cm、体重85kg以内。态度认真，吃苦耐劳，乐观向上，有良好的适应能力。不得有纹身、幻听、腰疼、家族精神病史、色盲、哮喘等疾病。工作岗位：汽车制造动力总成（发动机或变速箱组装）。待遇说明：工资1002日元/小时，月概算收入17～20万日元（人民币约12000元左右）。每天工作8小时，一周工作5天，加班按照130%支付。公司提供住宿（4人住两室一厅）、工作餐补助，按日本法律为实习生办理在日各类保险（医疗、养老、工伤保险等），其中养老保险在期满回国后退还本人。工作地点：日本群马县太田市（距离东京附近约1.5小时车程）※实习生期满回国后可推荐安排至国内著名车企高起点就业。
[bookmark: _GoBack]三、日本三重电子产品组装项目。职位人数：6人（计划3年）。应聘条件：女性，无技术要求，裸眼视力0.8以上，18-32岁，工作态度认真，吃苦耐劳，乐观向上，有良好的适应能力。不得有纹身、烟疤、幻听、腰疼、家族精神病史、色弱、哮喘等各类慢性疾病。初试通过后缴纳3000元复试保证金，复试未通过全额归还。录取后，在公司指定的日期内将相关费用余款汇入公司账户。讲习、技能实习待遇：第一个月讲习津贴为6万日元，第二个月开始进入技能实习期，工资868日元/小时，加班按照1.25倍支付。会社提供在日各类保险及宿舍内基本生活用品，实习期间的住宿，水电费，餐费自理。实习地点：日本国三重县。圆满完成合同期，可退回约25000元人民币厚生年金，优秀人员推荐国内知名企业就业。收费；1.总费用：25000元人民币 （包含培训费，签证，办理出境手续相关的各类费用）。2.  护照、健康证、培训期间的餐费等由本人承担。3.  培训时需缴纳500元押金，扣除寝具费（100元左右），若无他无违纪，损坏公物等情形余款退还本人。应承担责任及风险：保证身份真实、无赴日技能实习经验。保证提供的资料、证件真实有效。3.“在留资格认定证明书”、“技能实习签证”等手续申办不成功，退还已交的费用，但不补偿因此产生的误工费、体检费、损失费等。
4. 如被日方录取后自动放弃，需承担相应的违约金。应提交的资料：1.  完整、真实填写《技能实习申请表》2.  身份证、户口本、结婚证、毕业证原件3.  近期3.5*4.5免冠白底彩色照片4张。复试时间：2018年6月26日，计划出境：2018年12月。
四、日本四国地区二保焊∕车工项目。职种及人数：二保焊 / 车工3 + 1人（计划三年）。应聘条件：1、男性，18～40周岁，有机械厂或船厂二保焊/车床工作经验。2、工作态度认真，吃苦耐劳，乐观向上，有良好的适应能力，无犯罪等不良纪录, 能完成三年合同期。3、不得有纹身、烟疤、幻听、腰疼、家族精神病史、色弱、哮喘等各类慢性疾病。4、初试通过缴纳面试保证金3000元，日方面试未通过全额退还。录取后自动转入总收费。工资待遇：第一个月讲习津贴为4 / 6万日元(组合不同)。第二个月技能实习期，时给工资886日元/小时，加班按照1.25倍支付。工厂提供在日各类保险及宿舍内基本生活用品；实习期间的住宿，水电费，餐费自理。圆满完成合同期，可退回约25000元人民币厚生年金，优秀人员推荐国内知名企业就业。项目收费：1、总费用：35000元人民币，2、含3个月左右培训费,签证费,办理出境手续相关的各类杂费;护照、健康证、培训期间的餐费等由本人承担。3、培训时需缴纳500元押金，扣除寝具费（100元左右），若无他无违纪，损坏公物等情形余款退还本人。承担责任及风险：1、保证身份真实、无赴日技能研修、技能实习经验。保证提供的资料、证件真实有效。2、“在留资格认定证明书”、“技能实习签证”等手续申办不成功，退还已交的费用，但不补偿因此产生的误工费、体检费、损失费等。3、如被日方录取后自己放弃，需承担相应的违约金。提交资料：1、提交完整填写赴日申请表。2、需带本人身份证、户口本、毕业证、结婚证、体检等原件及二寸白底彩照四张。面试时间：2018年9月，出境时间：2019年4月。

备   注：亳州同德劳务市场现建有外经考培中心，无            钢筋工、木工、瓦工技能者可培训上岗!
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