
芜湖市政通市政工程有限责任公司

招聘启事
因业务发展需要，现面向社会招聘工作人员若干名，具体招聘事宜通知如下：

一、报名时间

2020年9月22 开始报名，到2020年9月30日结束，应聘人员报名时请携带近期2张1寸彩色证件照，身份证、毕业证原件及复印件。

二、报名条件

（一）、施工员

岗位职责：

1、负责市政设施养护维修护管理，熟悉市政工程的工艺流程和规范标准，严格按相关质量验收规范和安全管理规定，做好现场质量和安全管控工作；

2、协助项目经理做好工程开工准备工作，参与图纸会审并组织技术交底，编制施工方案并在施工过程中提出质量、安全改进措施；；

3、编制工程总进度计划和月进度计划，督促落实各施工班组的月进度计划；

4、认真审核工程所需材料，并对进场材料的质量要严格把关；

5、对施工现场监督管理，遇到重大质量、安全问题时及时会同有关部门进行解决；
6、向所管辖的专业班组下达施工任务计划书、材料限额领料单和施工技术交底；
7、督促施工材料、设备按时进场，并处于合格状态，确保工程顺利进行；

8、负责工程中施工测量放线工作，能识图制图，熟练掌握各类测量仪器的使用，熟练使用AUTO CAD等常用软件；

9、参加工程协调会以及监理例会，提出和了解项目施工过程中出现的问题，并根据问题思考、制定解决办法并实施改进；

10、参加工程竣工交验，负责工程完好保护；

11、负责协调工程项目各分项工程之间和施工队伍之间的工作；

12、参与现场经济技术签证、成本控制及成本核算；

13、负责编写施工日志、施工记录等相关施工资料，并协助做好工程实验、结算和资料等工作。

任职要求：

1、35周岁以下，有2～3年类似工作经验；

2、大专以上学历，土木工程相近专业，有二级建造师执业资格证书者优先；

3、亳州，合肥等附近地区。

（二）、造价员

岗位职责：

1、熟悉各项定额、取费标准的组成和计算方法，包括国家和本地区、本行业的规定；

2、熟悉施工图纸、施工方案、施工变更、施工文件及施工合同、相关法规，充分掌握项目承包和分包合同文件的经济条款并做好合同交底工作；

3、负责工程预算的编制，根据现场实际发生情况并结合预决算相关知识及时办理工程经济签证；

4、配合公司做好项目计划成本的编制工作，并根据施工方案及现场实际发生情况等相关内容提出合理化建议；

5、认真阅读施工图纸，及时发现相关问题，参与图纸会审；

6、参与分包工程承包合同的起草工作，根据分包合同工作内容和单价，编制分包工程计划书，参与劳务结算的审核；

7、收集工程各阶段经济数据，并归类整理，汇总分析；

8、负责及时办理工程结算，平时注意收集、整理相关资料。

任职要求：

1、工程造价等相关专业专科以上学历，有2～3年以上相关工作经验，熟练掌握相关计量计价规范和定额；

3、熟练使用办公软件及神机妙算、广联达、品茗等软件；

4、为人正直、讲原则、责任心强、吃苦耐劳；

5、具有良好沟通、协调能力；

6、做过市政工程方面的预结算工作经验者优先录用。
三、薪酬待遇

1、试用期为一个月，工资2500元；购意外险。

2、考核后录用后，工资3000-6000元，购买五险。
3、应聘人员一经录用后，与劳务派遣公司签订劳动合同。

4、每月休息4天。

四、工作地址：亳州市亳芜现代产业园。
五、报名地址：亳州市光明路中级人民法院东100米 

联系电话：0558-5531858     18306790007   

联系人：吴女士

