苏州市平海排水有限公司服务外包项目招聘简章

一、公司介绍
苏州市平海排水有限公司公司系苏州市排水有限公司全资子公司，位于苏州市平海路与江宙路路口。公司利用苏州市排水有限公司人员和技术优势以及近30年的排水管网维护的经验，开展排水管网的接驳、施工改造、污水管网的维护与检测等对外服务工作。近年来公司不断引进新技术、新设备，增强管理能力，努力全面提高服务水平。

招聘岗位：班组长

招聘人数：20人
招聘要求及工作内容：

班组长人员具体要求（如下表）：

能独立带班完成2种或以上（疏通养护、排查检测、封堵排水、非开挖修复、有限空间）作业，并通过公司标准化作业流程考核的。年度带班平均产值达到或超过公司绩效考核标准。

一类技术人员具体要求：
达到2类工的标准，并至少具备以下条件之一的为1类工

    1）持有B类驾驶证，并能熟练驾驶公司专项作业车辆（疏通车、吸污车、垃圾车、发电车），能独自或配合公司保障部门完成车辆的日常保养；

    2）熟练掌握公司各类检测设备（CCTV、QV等）的使用，并能按公司要求绘制现场草图和完成现场数据的采集（2020年度还将对此类工人进行现场测绘作业的培训）；

    3）熟练掌握公司各类非开挖修复的现场作业流程，能在2类工的辅助下独立完成简单（窨井深度3m以内）的非开挖修复作业；

    4）熟练掌握有限空间作业的流程和安全规程，能作为潜水作业的现场安全员并辅助潜水员完成有限空间作业。
（3）二类技术人员要求

身体健康、三观正确，能遵守公司各项管理制度，正确佩戴和使用个人防护用品，熟悉公司各类作业的流程及安全注意事项并掌握基本作业技能及现场作业工具，能辅助班组长完成疏通养护、排查检测、封堵排水、非开挖修复、有限空间等作业。
薪资待遇

班组长：200元/天；一类技工：160元/班。临时工（二类技工）140元/班。提供免费工作餐（30元/餐标准）工作时间：10小时/班
转正时间：1个月考核合格转为一类技工，3-6个月考核合格转为班组长。
工作地点：苏州大市区范围

报名地址：亳州市西一环路与芍花路交叉口
电      话：0558—5131926，5558121，5788121
手      机：夏飞（15955581607），18156771626（孟庆操）

网      址:www.tongdehr.com（亳州同德人力资源网）
